Regulamin Pilotazowego Programu Mentoringowego

§1.
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy regulamin programu mentoringowego (dalej ,Regulamin”) okresla zasady

udziatu w pilotazowym programie mentoringowym (dalej ,,Program”) organizowanym przez:

Stowarzyszenie Twércéw Grafiki Uzytkowej z siedzibg w Warszawie, ul. Foksal 11,
00-372 Warszawa, numer KRS: 0000209180

Regulamin okredla w szczegodlnosci zasady rekrutacji uczestnikow oraz przebiegu

Programu a takze nadzoru nad jego przeprowadzeniem.

2. Celem programu jest tgczenie oséb poszukujgcych mozliwosci zdobycia doswiadczenia
w dziedzinie projektowania (mentees) z doswiadczonymi projektantami (mentorami), by

umozliwi¢ uczestnikom wzajemng edukacje i inspirujgcg wymiane doswiadczen.

3. Pilotazowa edycja Programu trwac¢ bedzie od 16.10.2020 roku do 31.03.2021 roku.
4. Rekrutacjia do Programu oraz obstuga uczestnikbw bedzie prowadzona za
posrednictwem strony internetowej pod adresem: stgu.pl, z wykorzystaniem Formularza
aplikacyjnego Programu Mentoringowego STGU oraz za posrednictwem poczty
mentoring@stgu.pl
5. Regulamin umieszczony bedzie na stronie w formacie PDF, w sposob umozliwiajacy
uzytkownikowi jego pobranie, przechowywanie i odtwarzanie w normalnym toku czynnosci.
6. Strona internetowa jest dostgpna na wszystkich urzadzeniach, tj. komputerach
stacjonarnych, laptopach, tabletach, telefonach komoérkowych.
7. Celem zapewnienia prawidtowej organizacji Programu nad jego przebiegiem bedzie
sprawowac nadzor komisja (dalej “Komisja”), w sktad ktérej wejdg organizatorzy Programu.
8. Organizatorzy Programu zastrzegaja sobie prawo do catkowitego lub czesciowego
przerwania Programu po jego rozpoczeciu w sytuacjach szczegdlnych wywotanych
przyczynami losowymi.

§2

Warunki uczestnictwa



1. Wzig¢ udziat w Programie moze wytacznie osoba fizyczna (dalej ,,Uczestnik”), ktéra

spetnia nastepujgce warunki:

1. Ukonczyta 18 lat w dniu rozpoczecia Programu oraz posiada petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych;
2. Zajmuje sie projektowaniem graficznym i dziedzinami pokrewnymi, lub ktorej
zainteresowania zyciowe i zawodowe mocno sg z nim powigzane.
3. Zgtosita swoje uczestnictwo w Programie, akceptujac jednoczesnie tres¢ niniejszego
Regulaminu
4. Dodatkowo niezbedne jest spetnienie wymagan stawianych przez Program:
1. Podanie prawdziwych danych osobowych za pomocg formularza aplikacyjnego;
2. Udzielenie odpowiedzi na wszystkie obowigzkowe pytania zawarte w formularzu
aplikacyjnym;
5. Podanie nieprawdziwych danych osobowych lub ich niepodanie powoduje
niedopuszczenie Uczestnika do Programu bgdz jego wykluczenie.
6. Organizator Programu ma prawo do wykluczenia z udziatu w Programie Uczestnikow,
ktorzy prébujg wywrzeé wptyw na przebieg Programu poprzez dziatania pozostajace poza
procedura zaakceptowana przez Organizatorow Programu, w tym famigc zasady
Regulaminu albo w inny sposdéb prébuja wywrze¢ wptyw na przebieg Programu.
7. Uczestnik Programu zobowigzuje sie do pomocy przy promocji programu. Kazdy
Uczestnik zobowigzany jest doda¢ dwa posty (na Facebooku lub Instagram) dotyczace
Programu w okresie trwania pilotazowej edycji Programu do 30.03.2021
8. Uczestnik programu zobowigzuje si¢ utrzymywac staty kontakt z Organizatorami oraz
Mentorem, tj. bez nieuzasadnionej zwtoki odpowiadaé na kierowana do niego
korespondencje. W przypadku niewywigzania sie z powyzszego warunku uczestnik

zostanie usuniety z Programu.

§3.

Przetwarzanie danych osobowych i prawa autorskie

Informacje dotyczace przetwarzania powierzonych STGU danych osobowych uczestnikow
Programu, zawarte sg w Zataczniku nr 1 do niniejszego Regulaminu;

§ 4.



Zasady Programu

1. Zadaniem Uczestnika Programu jest odbycie co najmniej dwoéch spotkan / rozmowy z
przydzielonym mentorem.
2. Dopasowanie w programie Mentorow i Uczestnikow jest przeprowadzane przez Komisje
na podstawie ponizszych kryteridw:

1. aktywnos$¢ zawodowa w dziedzinie projektowania;

2. wyrdwnywanie mozliwosci zdobycia doswiadczenia zawodowego uczestnikéw

3. motywacja do udziatu w programie
3. Ostateczne dopasowanie Uczestnika Programu do Mentora musi uzyskac jego
akceptacje.
4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Mentoréw na kazdym etapie Programu, w
tym do wytaczenia Mentoréw, ktérzy zrezygnowali z udziatu w Programie.
5. W szczegdlnosci, zmiana Mentora moze nastgpi¢ w trakcie trwania Projektu:

0. z istotnych powoddéw uniemozliwiajgcych dalsze prowadzenie Programu w

dotychczasowej formie;

1. z inicjatywy Mentora.
6. Mentor w przypadku rezygnaciji z uczestnictwa w programie zobowigzany jest wyznaczyc¢
swojego zastepce.
7. Zaréwno Mentor, jak i Uczestnik, zobowigzany jest przygotowac krétkie podsumowanie
swojego uczestnictwa w Programie, ze szczegdlnym naciskiem na doswiadczenie, ktore w
trakcie jego trwania nabyt. Organizator zastrzega sobie prawo do wykorzystania ww.
podsumowania w raporcie sporzadzonym po zakonczeniu Programu.
8. W procesie rekrutacji moga wzig¢ udziat jedynie zgtoszenia, ktére dotrg do Organizatora
w terminie wskazanym na potrzeby danej edycji Programu oraz spetniajgce wszystkie
wymogi formalne
9. W procesie rekrutacji nie bedg analizowane zgtoszenia zawierajgce tresci niezgodne z
Regulaminem lub niezwigzane z Programem, w szczegolnosci tresci obrazliwe,
dyskryminujgce lub zawierajgce wulgaryzmy.
10. Wyniki rekrutacji do Programu zostang ogtoszone w dacie wskazanej przez
Organizatora i zakomunikowanej Uczestnikom Programu przez Organizatora droga
mailowa.
11. Organizator nie jest zobowigzany do pokrycia kosztow, jakie Uczestnik ponosi w

zwigzku z udziatem w Programie.



§5.

Postepowanie w sprawie uwag i zastrzezen

1. Wszelkie uwagi i zastrzezenia dotyczgce sposobu prowadzenia Programu jak rowniez
pytania Uczestnicy powinni zgtasza¢ na Organizatorowi Programu na adres:
mentoring@stgu.pl.

2. Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, powinno zawiera¢: dane identyfikujace
Uczestnika (imie i nazwisko, adres email lub telefon kontaktowy), jak réwniez doktadny opis
sytuacji bedgcej przyczyng zgtoszonych uwag lub zastrzezen.

3. Organizator odniesie sie do przestanego zgtoszenia w terminie 30 dni od daty jego
otrzymania. Podstawa rozpatrzenia zgtoszenia oraz ewentualnych dziatan podjetych w

odpowiedzi na zgtoszenie beda obowiazujgce przepisy prawa oraz niniejszy Regulamin.

§6.

Postanowienia koncowe
1. Regulamin dostepny jest na stronie www.stgu.pl
2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu za uprzednim
powiadomieniem Uczestnika drogg mailowa.
3. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieprawdziwe informacje o Programie,
wprowadzane lub rozpowszechniane przez Uczestnikow lub uzytkownikéw Internetu.
Organizator nie ponosi réwniez odpowiedzialno$ci za adresy e-mail lub inne dane (podane
w formularzach online Programu), ktére nie spetniajg wymogoéw Programu i z tego powodu
nie zostaty zaakceptowane i/lub przyjete przez skrzynke e-mail (spam, braki w poprawnym
dziataniu serwera pocztowego, itd.).
4. Dokonujac zgtoszenia do Programu Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania
zawartych w Regulaminie zasad, akceptuje warunki uczestnictwa w programie, jak rowniez

potwierdza, ze spetnia wszystkie warunki, ktdére uprawniajg go do udziatu w programie.

Klauzule zgody

e Wyrazam zgode na wykorzystanie mojego wizerunku na potrzeby Programu
Mentoringowego STGU przez Stowarzyszenie Twoércow Grafiki Uzytkowej (,STGU”) w
celach promocyjnych i marketingowych oraz w zwigzku z wydarzeniami organizowanymi w
ramach programu. Zgoda obejmuje takie formy publikacji jak udostepnienie na stronie

internetowej, zamieszczenie w materiatach promocyjnych, reklamowych lub informacyjnych



programu mentorskiego i organizacji partnerskich (STGU oraz mentorow) w zakresie
zwigzanym z programem. Przedmiotowa zgoda dotyczy utrwalenia i wykorzystania
wizerunku na fotografii, w filmie, w postaci rysunku lub grafiki (takze cyfrowej), niezaleznie
od formatu, sposobu zapisu i autorstwa, zaréwno stanowigcego szczegét wiekszej catosci
jak i utrwalonego indywidualnie, a takze skomponowanego lub skadrowanego zgodnie z
potrzebami programu. Niniejsza zgoda jest w petni dobrowolna, a wizerunek moze byc¢
wykorzystywany bezterminowo i nieodptatnie zgodnie z okreslonymi powyzej zasadami,
poczawszy od dnia udzielenia niniejszej zgody.

e Wyrazam zgode na udostepnienie przez Stowarzyszenie Tworcow Grafiki Uzytkowej,
mentorowi wytypowanemu do wspétpracy ze mna w ramach programu mentoringowego
organizowanego przez STGU wszystkich informacji i materiatdbw udostepnionych przeze

mnie z wykorzystaniem Formularza aplikacyjnego Programu Mentoringowego STGU .

Zatacznik nr 1

e Ninigjsza informacja zostaje Panstwu przekazana w wykonaniu obowigzkéw
wynikajacych z przepisow art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych), Dz.Urz. UE L 119, s. 1 (dalej okreslanego jako ,RODO”).

e W celu przygotowania i realizacji pilotazowego programu monitoringowego
poprosilismy o udostepnienie Panstwa danych osobowych, obejmujacych imieg,
nazwisko oraz adres e-mail.

e Administratorem Panstwa danych osobowych jest Stowarzyszenie Twoércow
Grafiki Uzytkowej z siedzibg w Warszawie, ul. Foksal 11, 00-372 Warszawa,
wpisane do rejestru przedsiebiorcow przez SAD REJONOWY DLA
M.ST.WARSZAWY W WARSZAWIE, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000209180, posiadajgca NIP 525 230 59 48,
REGON 015750749.

[art. 13 ust. 1 lit. a) RODO]



We wszystkich sprawach, dotyczacych Panstwa danych osobowych mozecie sie
Panstwo kontaktowa¢ z Olenga Pianovskg mail: hello@livistudio.pl, cztonkinig
zarzadu STGU.

[art. 13 ust. 1 lit. b) RODQO]

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu przygotowania i
realizowania pilotazowego programu monitoringowego, w zwigzku z ktérym zostaty
nam udostepnione, w tym poprzez publikowanie imion i nazwisk oséb bioracych
udziat w programie oraz udostepnienie im wzajemnie danych kontaktowych.
Podstawe prawna takiego przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowi
przepis art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

[art. 13 ust. 1 lit. ¢) RODQ]

Realizujgc cele pilotazowego programu mentoringowego w zwiazku z ktérym
Panstwa dane osobowe zostaty nam udostepnione, bedziemy je przetwarzac¢ z
wykorzystaniem poczty elektronicznej, komputeréw, telefondéw i tabletow, nie
bedziemy jednak przekazywac tych danych innym przedsiebiorcom — z wyjatkiem
innych uczestnikdéw pilotazowego programu mentoringowego.

[art. 13 ust. 1 lit. €) RODQ]
[art. 14 ust. 3 lit. ¢) RODOQ]

Panstwa dane osobowe nie sg i nie beda przez nas przekazywane do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, w rozumieniu przepisu art. 44 RODO.

[art. 13 ust. 1 lit. f) RODO]

Jezeli kontaktujecie sie Panstwo z naszym personelem poprzez ich prywatne konta
w mediach spotecznosciowych, takie jak Facebook, LinkdIn, GoldenLine, pozostaje
to w sferze Panstwa prywatnych kontaktéw i stanowi przetwarzanie danych
osobowych przez osobe fizyczng w ramach czynnosci o czysto osobistym Ilub
domowym charakterze, do ktérego nie stosuje sie przepisow RODO. Jako
administrator Panstwa danych osobowych oraz danych osobowych naszego
personelu, nie gromadzimy informacji umieszczanych w  portalach
spotecznosciowych ani nie przetwarzamy ich w zadnej formie w naszych zbiorach
danych osobowych.

[art. 2 ust. 2 lit. ¢) RODQ]

Panstwa dane osobowe beda przez nas przetwarzane w okresie przygotowania i
prowadzenia pilotazowego programu mentorskiego, w zwigzku z ktorym zostaty
nam udostepnione oraz po jego zakonczeniu, w celu informowania o zakonczonych
edycjach programu mentoringowego — w kazdym wypadku w okresie roku od czasu
wygasniecia lub przedawnienia wszelkich roszczen, ktére moga wynikaé z faktu
przygotowania, prowadzenia i promowania takiego programu mentoringowego. Po



tym czasie nie bedziemy przechowywa¢ Panstwa danych osobowych - natomiast
Panstwa imie i nazwisko pozostang zawarte w publikacjach dotyczgacych programu
mentoringowego w ktérym brali Paristwo udziat.

[art. 13 ust. 2 lit. a) RODO]

Przystuguje Panstwu prawo do zgdania od nas dostepu do dotyczacych Parnstwa
danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo zadanie
przeniesienia tych danych. Przystuguje Panstwu réwniez prawo uzyskania od nas,
jako administratora Panistwa danych osobowych, potwierdzenia, ze przetwarzamy
dane osobowe, ktore Panstwa dotycza oraz uzyskania od nas informacii
wskazanych w przepisie art. 15 RODO, ktére zostaly juz zawarte w niniejszym
dokumencie, a takze uzyskania od nas kopii danych osobowych podlegajgcych
przetwarzaniu. Zapewniamy, ze w sposob niezwtoczny zareagujemy na wszelkie
przedstawione nam watpliwosci dotyczgace Panstwa danych osobowych.

[art. 13 ust. 2 lit. b) RODQO]
[art. 15 ust. 113 RODO]

W dowolnym momencie przystuguje Panstwu prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych. W przypadku wniesienia
sprzeciwu, Administratorowi nie wolno juz przetwarzaé¢ tych danych osobowych,
chyba ze wykaze on istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do
przetwarzania, nadrzednych wobec intereséw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane
dotycza lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

[art. 21 ust. 1 i 4 RODO]

Udostepnienie nam Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale bez tych
danych osobowych nie bedziemy mogli przygotowaé i wykonywac¢ pilotazowego
programu mentorskiego z Panstwa udziatem. Podstawg prawng takiego
przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowi przepis art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO.

[art. 13 ust. 2 lit. c) RODO]
[art. 13 ust. 2 lit. €) RODQ]

Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Kazdy organ nadzorczy utatwia
whnoszenie skarg, za pomocg takich srodkéw, jak gotowy formularz skargi, ktéry
mozna réwniez wypetni¢ elektronicznie, co nie wyklucza innych sposobdéw
komunikacji.

[art. 13 ust. 2 lit. d) RODO]



[art. 57 ust. 2 RODQ]

e Przetwarzanie  Panstwa danych osobowych nie obejmuje  Zadnego
zautomatyzowanego procesu podejmowania decyzji ani profilowania.

[art. 13 ust. 2 lit. ) RODO]

e Przewidujemy, Zze po zrealizowaniu celu, w ktérym otrzymaliSmy Panstwa dane
osobowe, celowe moze by¢ dalsze utrzymywanie mozliwosci kontaktu z Paristwem,
dla realizacji naszych wspdlnych celéw biznesowych, w tym ewentualnej przysztej
wspotpracy. Jezeli zdecydujemy sie na dalsze przechowywanie Panstwa danych
osobowych w takim celu, niezwtocznie Panstwa o tym poinformujemy w osobnej
korespondencji, ewentualnie proszagc o Paristwa zgode, na dalsze przechowywanie
Panstwa danych osobowych, w celu usprawnienia ewentualnych przysztych
kontaktow biznesowych lub branzowych.

Zalacznik nr 2
Obowiazki Mantee

Uczestnik Programu Mentoringowego STGU akceptuje ponizsze obowigzki:

1. Otwarta komunikacja z Mentorem
Odbycie minimum 3 spotkan w ramach programu mentoringowego

3. Odpowiedz na kontakt ze strony mentora za posrednictwem wybranej na pierwszym
spotkaniu platformy komunikacji (e-mail, social media, telefon, etc...)

4. Przytozenie staran do uczestnictwa w spotkaniach grupowych w ramach Programu
Mentoringowego STGU

5. Wypetnienie ankiety koncowej dotyczacej przebiegu relacji mentoringowe;j

6. Zgoda na wykorzystanie odpowiedzi udzielonych w ramach ankiety kohcowej na
cele promocji Programu Mentoringowego STGU oraz STGU.

7. Publikacja min. 2x informaciji o udziale w Programie Mentoringowym STGU postow
na wiasnych platformach social media (facebook, twitter, instagram, etc...)

8. Przestrzeganie regulaminu Programu Mentoringowego STGU

Zalacznik nr 3

Obowiazki Mentora



Uczestnik Programu Mentoringowego STGU akceptuje ponizsze obowigzki:

1. Otwarta komunikacja z Mentee (podopiecznym)
Odbycie minimum 3 spotkan w ramach programu mentoringowego

3. Odpowiedz na kontakt ze strony Mentee za posrednictwem wybranej na pierwszym
spotkaniu platformy komunikacji (e-mail, social media, telefon, etc...)

4. Przytozenie staran do uczestnictwa w spotkaniach grupowych w ramach Programu
Mentoringowego STGU

5. Wypetnienie ankiety koncowej dotyczacej przebiegu relacji mentoringowej

6. Zgoda na wykorzystanie odpowiedzi udzielonych w ramach ankiety kocowej na
cele promocji Programu Mentoringowego STGU oraz STGU.

7. Publikacja min. 2x informaciji o udziale w Programie Mentoringowym STGU postow
na wtasnych platformach social media (facebook, twitter, instagram, etc...)

8. Przestrzeganie regulaminu Programu Mentoringowego STGU



